
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JAPAN  TEACHERS’  UNION    ―教え子を再び戦場に送るなー 

２０２4．４．5     北九州市教職員組合にゅうす  

 

NO. １ 

これからの研修・行事予定      ※どなたでも参加できます。みんな集まれ組合へ！ 
◆「定例学習会」 内容：保護者連携 4/15（月）～19日（金）18:30～（北九州教育会館） 

◆「メーデー」4/27（土）１０時～（あさの汐風公園） 

◆「定例学習会」 内容：平和学習教材づくり 5/31（水）18:30～（北九州教育会館） 

◆「県互助 PRESENTS第 1期教研集会」６/8（土）9：30～（貴船地域交流センター） 

テーマ【今、朝鮮学校がおもしろい！～知ってほしい、ウリハッキョの過去・現在・未来を 感じてほしい、ウリハッキョの想いを～】 

◆「県互助 PRESENTS女性部学習会」 内容：ROSE さんのリンパトレナージュセミナー6/21（金）18:30～（北九州教育会館） 

◆「採用セミナー②」6/29（土）１３時～（北九州教育会館）  

◆「県互助 PRESENTS8・6平和のつどい」8/6（火）18:00～（ウェルとばた）  

◆「県互助 PRESENTS第 2期教研集会」９/１４（土）予定 内容未定 
 

わからないこと・困ったことがあったら･･･   何でも気軽にお問い合わせください！ 

〒８０２－００７２ 小倉北区東篠崎 3丁目４－１ 

E-mail:jtuhokyu@lime.ocn.ne.jp    北九州教育会館 TEL（０９３）９５３－０３８１ 

２０２４年度～２０２5 年度の執行委員長の役をさせていただく東 涼子（あずま りょうこ）です。私はこれまで、女

性部活動を中心に学び、つながることのすばらしさを体験・実感してきました。この経験を生かして、市教組のために

積極的な活動を行っていきたいと思っています。 

市教組は、全ての教職員が働きやすい職場になることと、生き生きと生活できることを目指しています。しかし学校

現場は、前述の目標とかけ離れている実態があります。みなさんの職場を働きやすく、働きがいのある職場にするに

は、 組織拡大は喫緊の課題です。安心して働ける職場づくりのために多くの方に組合の活動を知ってもらい、組織

拡大を現実のものとしていきたいと思います。 

私たち組合員の思いを実現させるために、2025 年 1 月の市議会議員選挙で「小宮けい子市議」の 2 期目当

選を勝ち取らねばなりません。一致団結してがんばろうではありませんか。小宮けい子市議の活動方針「平和・人

権・教育を大事にするまちづくり」の実現に向けて共に頑張りましょう。 

分会長会議に参加しよう！！ 

2024年度～2025年度の書記長をさせていただく田中英治（たなかえいじ）です。よろしくお願い 

します。昨年度まで事務職員部長を 8年間務めさせていただきました。今年度より書記長ということで、 

さらに教職員全体の労働条件改善に向けてとりくんでいきますが、そのために大切なことは、何より 

組織強化・拡大です。市教組では様々な会議や行事の中で、交渉の経過やこれまでに勝ち取ってきた 

ことを分会長会議や JTU ほっきゅう等を通して報告しています。今後もいろいろな情報提供をしていきます。そうい

った知識をみんなで共有することで、組織力も高まっていくので、ぜひ分会長会議や行事等への積極的な参加を

よろしくお願いいたします。数は力です。あらゆる機会をとらえて、ひとりでも多くの方に組合の必要性を訴え、加入

促進につながるような活動をしていきます。 

 今、教育現場はさまざまな課題を抱えていますが、学校で働く教職員の切実な声を委員会に届けて、いつまでも

長く安心して働いていける職場づくりを目指して頑張っていきます。 

2024 年度が始まりました！今年も組織拡大と強化、そして、
「小宮選挙勝利」に向けて総力を挙げてとりくみます！ 


